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โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียนบ้านหนองแวง 



ขอบข่ายและกิจการบริหารและจัดการศึกษา 
1.  งานวิชาการ 

1. การพัฒนาหลักสตูรสถานศึกษา 
2. การพัฒนากระบวนการเรียนรู ้
3. การวดัผลประเมินผลและเทียบโอนผลการเรียน 
4. การวจิัยเพื่อพัฒนาคณุภาพการศกึษา 
5.  การพัฒนาสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีการศกึษา 
6.  การพัฒนาแหล่งเรียนรู้ 
7.  การนิเทศการศึกษา 
8.  การแนะแนวการศึกษา 
9.  การพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในและมาตรฐานการศึกษา 
10.  การส่งเสรมิชุมชนให้มีความเข้มแข็งทางวิชาการ 
11.  การประสานความร่วมมือ ในการพัฒนาวิชาการกับสถานศึกษาและองค์กรอื่น 
12.  การส่งเสรมิและสนับสนุนงานวิชาการแก่บุคคล ครอบครัวองค์กร หน่วยงานและสถาบันอื่นที่จัดการศึกษา 
13. การพัฒนาหรือการด าเนินการเกี่ยวกับการให้ความเห็นการพัฒนาสาระหลักสูตรทอ้งถิ่น 
14. การวางแผนงานด้านวิชาการ 
15. การจดัท าระเบียนและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับงานด้านวิชาการของสถานศึกษา 
16. การคดัเลือกหนังสือ แบบเรียนเพื่อใช้ในสถานศึกษา 
17. การพัฒนาและใช้สือ่เทคโนโลยีเพื่อการศกึษา 

2.  งานบุคลากร 
1. การวางแผนอัตราก าลัง 

     2. การสรรหาและการบรรจุแต่งตั้ง 
 3. การจดัสรรอัตราก าลงัข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 4. การเปลี่ยนต าแหน่งให้สูงข้ึน การย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 5. การออกจากข้าราชการ 
 6. การด าเนินการเกี่ยวกบัการเลื่อนเงินเดือน 
 7. การลาทุกประเภท 
 8. การประเมินผลการปฏิบัติงาน 
 9. การด าเนินการทางวนิัยและการลงโทษ 
 10. การสั่งพกัราชการและการสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อน 
 11. การรายงานการด าเนินการทางวินัยและการลงโทษ 
  12. การอุทธรณ์และการร้องทุก 
 13. การจดัท าระบบและการจดัท าทะเบียนประวัติ 
 14. การจดัท าบัญชรีายชื่อและการให้ความเห็นเกี่ยวกับการเสนอขอพระราชทา
เครื่องราชอิสริยาภรณ ์
 15. การส่งเสริมการประเมินวิทยฐานะข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 16. การส่งเสริมและยกย่องเชิดชูเกียรติ 
 17. การส่งเสริมมาตรฐานวิชาชพีและจรรยาบรรณวิชาชพี 



 18. การส่งเสริมวินัย คณุธรรมและจริยธรรมส าหรับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 19. การริเริ่มส่งเสริมการขอรับใบอนุญาต 
 20. การพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
3.  งานงบประมาณ 

1.  การจัดท าแผนงบประมาณและค าขอตั้งงบประมาณ 
2.  การจัดท าแผนปฏิบัติการใช้จา่ยเงิน ตามที่ได้รับจัดสรรงบประมาณ 
3.  การอนุมตัิการใชจ้่ายงบประมาณที่ได้รับจัดสรร 
4.  การขอโอนและการขอเปลี่ยนแปลงงบประมาณ 
5.  การรายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณ 
6.  การตรวจสอบติดตามและรายงานการใช้งบประมาณ 
7  การตรวจสอบ ตดิตาม ประเมินผล และรายงานการใช้ผลผลิตจากงบประมาณ 
8.  การระดมทรัพยากรและการลงทุนเพื่อการศกึษา 
9.  การปฏิบัติงานอื่นใดตามที่ไดร้ับมอบหมายเกี่ยวกับกองทุนเพื่อการศึกษา 
10. การบริหารจัดการทรัพยากรเพื่อการศกึษา 
11. การวางแผนพัสด ุ
12. การก าหนดรูปแบบรายการ หรือคุณลักษณะเฉพาะของครุภัณฑ์ หรอืสิ่งก่อสร้างที่ใช้เงิน

งบประมาณเพื่อ เสนอต่อหน่วยเหนือ แล้วแต่กรณี 
13. การพัฒนาระบบข้อมูลและสารสนเทศเพื่อการจดัท าและจดัหาพัสดุ 
14. การจดัหาพัสดุ 
15. การควบคุมดูแล บ ารุงรักษาและจ าหน่ายพัสดุ 
16. การจดัหาผลประโยชน์จากทรัพย์สิน 
17. การเบิกเงินจากคลัง 
18. การรับเงิน การเก็บรักษาเงิน และการจ่ายเงนิ 
19. การน าเงินส่งคลัง 
20. การจดัท าบัญชีการเงิน 
21. การจดัท ารายงานทางการเงินและงบการเงิน 
22. การจดัท าหรือจัดหาแบบพิมพ์บัญชี ทะเบียน และรายงาน 

4.  งานบริหารทั่วไป 
1.  การพัฒนาระบบเครือข่ายข้อมูลสารสนเทศ 
2.  การประสานงานและพัฒนาเครือข่ายการศึกษา 
3.  การวางแผนงานการบริหารงานการศึกษา 
4.  งานวิจัยเพื่อพัฒนานโยบายและแผน 
5.  การจัดระบบการบรหิารและพัฒนาองค์กร 
6.  การพัฒนามาตรฐานการปฏิบัติงาน 
7.  งานเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 
8.  การด าเนินงานธุรการ 
9.  การดูแลอาคารสถานที่และสภาพแวดล้อม 
10.  การจัดท าส ามะโนผู้เรียน 



11.  การรับนักเรียน 
12.  การเสนอความเห็นเกี่ยวกับเรื่องการจดัตั้ง ยุบ รวมหรอืเลิกสถานศึกษา 
13.  การประสานการจดัการศึกษาในระบบ นอกระบบและตามอัธยาศัย 
14.  การระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา 
15.  การทัศนศึกษา 
16.  งานกิจการนักเรียน 
17.  การประชาสัมพันธง์านการศกึษา 
18.  การส่งเสรมิ สนับสนุนและประสานการจัดการศึกษาของบุคคล ชุมชน องค์กร หน่วยงานและ

สถาบันสังคมอื่นที่จัดการศึกษา 
19.  งานประสานราชการกับส่วนภูมิภาคและสว่นท้องถิ่น 
20.  การรายงานผลการปฏิบัติงาน 
21.  การจัดระบบการควบคุมภายในหน่วยงาน 
22.  แนวทางการจดักิจกรรมเพื่อปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในการลงโทษนักเรียน 

 


